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Субсидия – в помощь

В этом году предусмотрено возмещение юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям затрат, свя-
занных с трудоустройством безработных граждан Фондом 
социального страхования РФ (постановление Правитель-
ства РФ №362 от 13 марта 2021 г.)

Целью предоставления субсидий является частичная 
компенсация затрат работодателя на выплату заработной 
платы работникам из числа трудоустроенных безработных 
граждан. Размер определяется как произведение величи-
ны минимального размера оплаты труда, установленного 
федеральным законом «О минимальном размере оплаты 
труда», увеличенной на сумму страховых взносов в государ-
ственные внебюджетные фонды и районный коэффициент, 
на фактическую численность трудоустроенных безработных 
граждан по истечении 1-го, 3-го и 6-го месяцев с даты тру-
доустройства. Таким образом, работодатель сможет получить 
субсидию более 50 тысяч рублей за каждого принятого на 
работу гражданина.  

Обязательные требования к работодателям – отсутствие 
задолженности по: 

- уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 
законодательством РФ;

- возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций и задолженность перед федеральным бюджетом;

- заработной плате.
Организация не должна находиться в процессе реор-

ганизации, ликвидации, банкротства и деятельность не 
должна быть приостановлена или прекращена.

Пошаговая инструкция по участию в программе господ-
держки работодателей размещена на портале «Работа в 
России». На момент размещения вакансии для трудоу-
стройства безработных граждан и подачи заявления, необ-
ходима регистрация работодателя на портале «Госуслуги».

Контактные лица для получения дополнительной инфор-
мации: по трудоустройству безработных граждан – Кондра-
това Лариса Владимировна, 8(87922) 6-33-65; для подачи 
вакансии и заявления на участие в программе – Цынкина 
Юлия Владимировна, 8(87922) 6-33-65.

О государственной поддержке работода-
телей при трудоустройстве безработных 
граждан

занятось населения

Ставропольский край входит в число 16 субъ-
ектов РФ, в которых предусмотрена реализация 
мероприятий национального проекта «Поддерж-
ка занятости и повышение производительности 
труда».  Срок его действия рассчитан на 2019-
2024 годы.

Проект масштабный и долгосрочный. Цель его выработать 
эффективную систему и комплекс мер, в том числе государ-
ственной поддержки, для ключевых сфер экономики региона по 
поэтапному повышению производительности труда и достиже-
нию показателей передовых стран и ведущих экономик мира.

Одним из участников нацпроекта на Ставрополье выступает 
министерство экономического развития края, которое провело 
комплексный анализ приоритетных отраслей экономики края, 
экспортного потенциала предприятий, создания новых рабо-
чих мест. Были отобраны пилотные предприятия – так называемые 
образцы для реализации национального проекта. 

Особая роль в реализации национального проекта отводится со-
циальному блоку в лице министерства труда и социальной защиты 
населения Ставропольского края, который организует переквали-
фикацию центров занятости населения в кадровые центры.

В крае пилотными предприятиями в 2019 году выбраны центры 
занятости городов Ставрополя, Невинномысска и Минераловодского 
городского округа. В 2020 году этот список пополнили  Кисловод-
ский центр занятости и центр занятости Советского горокруга.

Главной инновацией проекта является система предоставле-
ния услуг, которая предполагает работу с клиентами в режиме 
максимально направленном на удовлетворение их потребностей, 
эффективный поиск работы и грамотный, профессиональный 
подбор соискателей.

В новых кадровых центрах за клиентами, обратившимися в 
службу занятости, закрепляются персональные консультанты, 
которые сопровождают их (решают проблемы) на протяже-
нии всего периода обращения, а также в течение года после 
трудоустройства. 

По всем вопросам можно обращаться в ГКУ «ЦЗН Минера-
ловодского района» по адресу: Минеральные Воды, пр. К. 
Маркса, 47. Тел 6-33-65, 6-33-68.

Андрей Бережной, 
директор ГКУ «ЦЗН Минераловодского района»

Инновации для 
рабочих мест

Весеннее концертино
Апрель в музыкальном колледже им. В. Сафонова 
выдался богатым на творческие проекты.

Одним из них стала XI научно-практическая конференция в 
рамках «Сафоновских чтений». Отличительной особенностью 
этого мероприятия стало то, что авторами научных докладов 
выступили студенты специальности «Фортепиано». Свои работы 
они иллюстрировали исполнением всех видов жанра фортепи-
анного этюда.

В рамках мероприятия преподаватели провели мастер-классы 
с учащимися ДМШ и ДШИ. Этот творческий проект продолжился 
на минувших выходных Открытым конкурсом исполнительского 
мастерства для учащихся ДМШ 
и ДШИ «Весеннее концерти-
но», где жюри отслушало свы-
ше сотни выступлений юных 
пианистов и по достоинству 
оценило лучших из лучших.

Детский ЗОЖ
Для первоклассников 
школы №5 организовали 
встречу под названием 
«Первые шаги здорового 
питания». 

Библиотекари филиала ЦБС 
№1 рассказали ребятам, каки-
ми питательными веществами 
богаты продукты, что полез-
но есть при простуде, какие 
вообще бывают витамины. В 
игровой части программы первоклашки отгадывали загадки и 
участвовали в конкурсах. Просмотр тематического мультфильма 
завершил познавательную встречу. 

Игра в науку
В Розовке организовали викторину для учащихся 

младших классов. 
Мероприятие под названием «Наука – это мы» провели работни-

ки здешней библиотеки. Ребятам из школы № 9 задали три десятка 
вопросов на разные темы. Из нескольких вариантов ответов юные 
участники выбирали верные. И хотя некоторые задания вызвали 
у них затруднения, в целом викторину завершили успешно. 

По окончании встречи участникам вручили сертификаты и 
сладкие призы. 

Под зонтиком добра
Библиотекари хутора Перевального провели для 
детей одноимённую акцию. 

Ребята вспоминали книги, в которых герои совершали добрые 
дела, и где добро побеждает зло. На дождевых капельках школь-
ники писали слова, означающие добро и любовь, затем объясняли 
их суть. Завершилась встреча мини-спектаклем сказки «Репка» 
в исполнении самих детей. 

Живи, планета!
В округе отметили День Земли. 

Свою лепту в празднование внесли сотрудники библиоте-
ки-филиала с. Гражданского. Вместе с педагогами школы №17 
они провели для учащихся акцию, которая позволила ребятам 
узнать об истории возникновения Дня Земли и о его традициях. 
Школьники просмотрели несколько видеофильмов и роликов, 
посвящённых планете. 

В свою очередь библиотекари филиала ЦБС №2 провели для 
воспитанников детского сада «Аленушка» путешествие по эко-
логической тропе. Воспитанники детского сада №8 «Сказка» под 
началом воспитателя Анастасии Приходько высадили на своём 

участке тюльпаны, нарциссы и ирисы.

Будем помнить
Сотрудники архивного отдела 
администрации округа провели 
уроки мужества для учеников 
школ № 14 х. Красный Пахарь 
и № 18 пос. Загорского.

Мероприятие приурочили к предсто-
ящему празднованию 76-й годовщины 
Победы в Великой Отечественной войне. 
Ребятам рассказали о боевых подвигах 
земляков, нелёгкой жизни тружеников 
тыла во время военных действий. 

Дети разгадали тематический крос-
сворд, написали письмо солдату и сложи-
ли его фронтовым треугольником. 

Россия в миниатюре
В селе Ульяновка презентовали тематическую 
программу «История моего народа».

В новом формате укреплять национальные культуры и межэт-
нические связи взялись работники местного Дома культуры. 

В ДК они собрали учащихся средней школы №8. Ребятам пове-
дали о том, что их малая родина — село Ульяновка по сути — это 
Россия в миниатюре. Бок о бок здесь живут и учатся русские, 
греки, дагестанцы, азербайджанцы, ногайцы, аварцы. У каждого 
народа своя история, обычаи и традиции. Познакомиться поближе 
с многообразной культурой села предложили молодёжи. 

О традициях русского народа поведала Анастасия Иванова. 
Максалина  Алигаджиева познакомила сверстников с религиоз-
ными обрядами жителей Дагестана, угостила приготовленным на 
пару с мамой чуду —  национальными лепёшками с начинкой. 
Зачем понтийские священники забрасывают в водоем крест, а 
все присутствующие мужчины плывут за ним, поведала София 
Сариева. Анжелике Сулеймановой выпала возможность предста-
вить школьникам свою культуру — ногайскую. Примечательно, 
что каждая из  выступающих была облачена в национальный 
наряд. Это позволило аудитории наглядно увидеть и рассмотреть 
предмет обсуждения. 

Как справедливо отметили организаторы мероприятия, народ, 
не знающий своего прошлого, не может иметь будущего. 

Подготовила Нона Гульбандова

Ждут 
не дождутся
открытия обновлённого 
Дома культуры жители по-
сёлка Новотерского. 

Здание 1988 года постройки 
уже этой осенью предстанет в 
современном обличии.

Капремонт ведется по на-
цпроекту «Культура» и в 
рамках регионального «Куль-
турная среда».

Строительные работы в ко-
ридорах и в фойе  — масштаб-
ные. Таких Дом культуры не 
видел со дня основания. Ре-
монт начался еще в прошлом 
году. Затраты по нацпроекту 
«Культура»  — порядка 60 
миллионов рублей.

Результатов здесь ждут не 
только жители, но и все ар-
тисты, которые даже в период 
ремонта и пандемии продол-
жают репетировать, трениро-
ваться онлайн и выступают на 
открытых площадках. 

Кроме нарядного зала, ве-
стибюлей и кабинетов  ждет 
население и еще один  при-
ятный сюрприз — на базе 
отремонтированного Дома 
культуры наконец-то откроют 
долгожданный филиал худо-
жественной школы. 

Зелени 
прибавится 
Работы по озеленению 
города продолжаются. 

На минувшей неделе поряд-
ка ещё 35 молодых саженцев 
клёна и берёз были высажены 
специалистами УМХ и Управ-
ления городским хозяйством. 

На этот раз озеленение про-
вели на улице 50 лет Октября и 
проспекте Карла Маркса. Специ-
алисты заодно заменили  нежиз-
неспособные саженцы на площа-
ди возле городского парка.

Своего часа дождались и мо-
лодые ели, которые украсили 
собой улицы города. 

Лучшие 
для детей 
В минувшую пятницу 
стали известны ито-
ги краевых этапов 
Всероссийских кон-
курсов «Учитель года 
России-2021» и «Вос-
питатель года Рос-
сии-2021». 

Торжественная церемония 
закрытия соревнований про-
фессионального мастерства и 
награждения лауреатов  про-
шла на базе краевого Дома 
детского творчества. 

Среди достойно защитивших 
честь Минераловодского окру-
га в номинациях «Лучший учи-
тель» и «Лучший воспитатель» 
лауреаты конкурсов – учитель 
английского языка гимназии 
№ 103 Юлия Атаева и воспи-
татель детского сада № 198 
«Белоснежка» Евгения Пупко. 

Напомним, муниципальный 
этап конкурсов проходил в 
феврале этого года. 


