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занятость населения

Услуга вновь 
доступна 

Минераловодский Центр 
«Мои документы» возоб-
новляет приём заявлений 
на получение загранпа-
спорта сроком на 10 лет. 

Прием документов — по  
предварительной записи 
по тел.: 6-10-33 (доб. 3), 
либо в WhatsApp: 8(906) 
461-03-30. 

обслуживание

20 июня- День медицинского работника

Уже более года весь меди-
цинский персонал,  кругло-
суточно, на пределе возмож-
ностей, борется с новой для 
всего мира болезнью. Через их 
руки прошло более полутора 
тысяч минераловодцев, кото-
рым оказывалась необходимая 
помощь. Минераловодские 
медики все это время не толь-
ко мужественно сражались за 
жизни и здоровье своих паци-
ентов, но и сумели добиться 

знаковых результатов в работе 
медучреждения, состоящего из 
38 подразделений. 

Для лечения больных с 
Covid-19 открыли полностью 
оборудованное новое инфек-
ционное отделение № 2 в 
селе Побегайловка.  Создали 
условия для проживания со-
трудников, организовали их 
питание и обеспечили сред-
ствами индивидуальной защи-
ты. Организовали выездные 
бригады для взятия мазков, 
обеспечили медпомощь в ус-
ловиях самоизоляции.  

В июле 20-го в селе На-
гутском открыли новую бла-
гоустроенную участковую 
больницу. Медучреждение 
обслуживает целых семь на-
селенных  пунктов: села На-
гутское и Нижняя Алексан-
дровка, хутора Перевальный, 

Лысогорский, Любительский, 
Западный Карамык, Новомир-
ский.  Радиус обслуживания - 
17 километров. Значение этого 
события для местных жителей 
трудно переоценить.

- Благодаря открытию новой 
участковой больницы в селе 
Нагутском первичная меди-
ко-санитарная помощь, как в 
стационарных, так и в амбу-
латорных условиях стала для 
сельских жителей значительно 

доступнее, - отметила 
главный врач ГБУЗ СК 
МРБ Ирина Ершова. 
-  Безусловно, это 
заслуга нашего гу-
бернатора Владимира 
Владимирова, Мини-
стерства здравоохра-
нения края, депутата 
ГД РФ Ольги Казако-
вой, главы МГО Сер-
гея Перцева, пред-
седателя ассоциации 
садоводов Айдына 
Ширинова и, конечно, 
наших сотрудников, 
которые участвовали 
в организации откры-

тия медучреждения. 
На днях медики МРБ полу-

чили несколько новых специ-
ализированных автомобилей 
«Largus» для доставки врачей 
к пациентам, а пациентов - в 
медицинские учреждения. 
Один из них будет обслужи-
вать здравпункт, который 
появился в Греческом два года 
назад.

Новые модульные фельд-
шерские здравпункты появи-
лись и в хуторе Лысогорском, и 
в поселке Привольном. Более 
того, теперь для жителей трех 
населенных пунктов стала 
доступна и узкоспециализиро-
ванная медицинская помощь. 
По графику в фельдшерские 
здравпункты выезжает мо-
бильная бригада узких специ-
алистов из городской и детской 
поликлиник. Медпомощь для 

еще более двух тысяч человек 
стала доступнее  благодаря ре-
ализации нацпроекта «Здраво-
охранение». Выделено более 
шести миллионов рублей за 
счет средств Резервного фонда 
Правительства РФ.

Обновляется автомобильный 
парк станции «Скорой помо-
щи». За последнее время он 
пополнился шестью новыми 
автомобилями, каждый из 
которых можно смело можно 
назвать Больницей на колесах. 

Успешно реализуется вне-
дрение бережливых техноло-
гий в работу поликлиник. Дет-
ская поликлиника Минераль-
ных Вод заняла первое место 
в конкурсе лучших практик 
внедрения бережливых техно-
логий в одной из номинаций. 

Не так давно в Минераль-
ных Водах сделали еще один 
важный шаг в развитии здра-
воохранения - расширили 
диагностические возможности 
инфекционного отделения - 
открыли ПЦР-лабораторию.

 - Это позволило значитель-
но ускорить получение резуль-
тата тестов на коронавирусную 
инфекцию, теперь они делают-
ся в течение 48 часов, - гово-
рит Ирина Ершова. – Что очень 
важно для своевременной ди-
агностики заболевания. Здесь  
проводятся и другие виды 
исследований, как взрослых, 
так и детей.

Сегодня эпидситуация уже 
позволяет проявлять сдержан-
ный оптимизм. В регионе наме-
тилась тенденция к снижению 
заболеваемости ковидом. На 
фоне спада новых случа-
ев наблюдается и снижение 
больных коронавирусом в 
«ковид-госпитале» в Побе-
гайловке.

Активно идет вакцинация 
людей. Порядка четырнадцати 

Ждем 
выпускников
Государственное казен-
ное учреждение «Центр 
занятости Минерало-
водского района» при-
глашает кандидатов 
для прохождения  ста-
жировки по специаль-
ностям «бухгалтер» и 
«менеджер по прода-
жам» на предприятиях 
Минеральных Вод.

Требуются выпускники, 
завершившие обучение по 
профессиональным обра-
зовательным программам 
и образовательным про-
граммам высшего образо-
вания в 2020-2021 годах, 
не имеющие опыта работы 
по полученной квалифи-
кации (профессии, специ-
альности). 

Участие в стажировке 
для выпускника - это:

- источник пополнения 
собственного бюджета;

- закрепление на прак-
тике полученных в ходе 
обучения теоретических 
знаний, умений и навыков 
под руководством опыт-
ных наставников;

- опыт и стаж работы по 
специальности;

- способ оценить пра-
вильность профессиональ-
ного самоопределения;

- шанс трудоустроиться 
или быть зачисленным в 
кадровый резерв пред-
приятия.

Ежемесячная оплата тру-
да стажера составляет не 
менее 12 972 р.

По всем вопросам об-
ращаться в ГКУ «Центр 
занятости населения Ми-
нераловодского района», 
кабинет № 1, ежедневно 
с 8.00 до 17.00., телефон 
(87922) 6-33-68.

Андрей Бережной, 
директор ГКУ 

«ЦЗН Минераловодского 
района» 

Одним из главных направ-
лений стало расширение про-
граммы материнского капи-
тала. 

- Он увеличился почти на 200 
тыс. рублей и стал индексиро-
ваться. Теперь выплату можно 
получить и на первого ребенка, 
а оформление происходит в 
более удобной форме. Изме-
нились и возможности исполь-
зования средств – их можно 
потратить на строительство 
частного дома, – отметила ко-
ординатор партпроекта «Креп-
кая семья», первый зампред 
комитета Госдумы по вопросам 
семьи, женщин и детей Ольга 
Окунева. 

На улучшение жилищных 
условий многодетных ориенти-

рована и выплата в 450 тысяч 
рублей – средства выдают 
на погашение ипотеки, в том 
числе льготной. Таким правом 
уже воспользовались порядка 
70 тысяч семей. 

При поддержке «Единой Рос-
сии» появились новые выплаты 
для семей с детьми от трех до 
семи лет, и от восьми до 17, 
напомнила парламентарий. По-
следние начнут действовать с 1 
июля этого года. Теперь одино-
кие родители могут рассчиты-
вать на пособие в размере не 
менее половины прожиточного 
минимума в регионе на каждо-
го ребенка.

В декретном отпуске жен-
щины смогут получать допол-
нительное образование по ме-

сту фактического 
проживания, а не 
только регистра-
ции. В два раза 
– с 3375 до 6750 
рублей – увели-
чено минималь-
ное ежемесяч-
ное пособие по 
уходу за детьми 
для безработных 
родителей. Также повышен 
максимальный размер выпла-
ты для тех, кто остался без 
работы в период декретного 
отпуска: с 6000 рублей до 
13504 рублей. Дети-сироты 
получают бессрочное право 
на льготное обучение в вузах 
без возрастных ограничений. 
Еще одна инициатива – 100% 
оплата больничного по уходу 
за ребенком родителям детей 
до семи лет включительно – 
заработает с первого сентября. 

 - Фракция «Единой России» 
в Думе Ставропольского края 
поддерживает новые меры 

политическая жизнь

Программа расширяется
В России создана комплексная система
поддержки семей с детьми

В МРБ подвели итоги работы
минераловодских медиков 
за прошедший год

тысяч минераловодцев уже 
привились от этого опасного 
вируса. Работают выездные 
прививочные бригады.  Мо-
бильные пункты вакцинации 
размещены на базе автомоби-
лей Скорой помощи, оснащены 
необходимым оборудованием. 
Работают сертифицированные 
специалисты, а процедура 
проходит с соблюдением всех 
санитарных норм. В стацио-
наре больницы организована 
вакцинация выписывающихся 
из больницы пациентов.

Возобновлены профилакти-
ческие осмотры и диспансе-
ризация жителей Минерало-
водского городского округа. 
Более того, уже несколько ме-
сяцев у них есть возможность 
пройти полную диагностику 
легких, не посещая поликли-
нику. Ежедневно работает 
передвижной флюорографиче-
ский комплекс. Его приобрели 
по нацпроекту «Здравоохране-
ние», в рамках одного из круп-
ных региональных проектов: 
«Развитие медико-санитарной 
помощи». 

Главный врач Ирина Ершо-
ва всегда с теплом и благо-
дарностью говорит о своем 
коллективе.  О сотрудниках, 
которые,  работая в команде, 
делают большое, нужное и от-
ветственное дело. Сама Ирина 
Игоревна всю жизнь посвятила 
развитию минераловодского 
здравоохранения. Во время 
разгара эпидемии именно 
ей пришлось нести на своих 
плечах груз сложных задач, 
принимать ответственные ре-
шения, уверенно ведя за собой 
коллектив. Так,  медицинские 
работники находили выходы 
из самых, казалось бы, безвы-
ходных ситуаций… 

Лидия Ткачева

Прошедший нелегкий год показал, что профессия меди-
ка – одна из самых важных и востребованных. 2020-й 
навсегда войдет в историю человечества. И особенно 
знаковым он оказался для медицинских работников.  
Это время, когда каждый  врач, медсестра, санитарка, 
административный и технический персонал стали на 
защиту людей, выполняя опасную, тяжелую и ответ-
ственную работу.

Всегда готовы!

соцподдержки многодетных 
семей. В рамках краевого за-
кона «О мерах социальной под-
держки многодетных семей» 
были увеличены финансовые 
расходы. Так в 2020 году они 
составили 1 млрд. 264,6 млн 
руб., на текущий год запла-
нировано 1 млрд. 343,1 млн 
руб. По состоянию на 1 января 
2021 года мерами социальной 
поддержки на Ставрополье 
пользуются более 40 тысяч 
многодетных семей, - отметила 
председатель комитета Думы 
края по социальной политике 
и здравоохранению Валентина 

Муравьева.
- К сожалению, у нас в России 

многодетная семья – практиче-
ски всегда со скромным достат-
ком.  А региональные власти до 
сих пор самостоятельно опре-
деляют, какие семьи считать 
многодетными. Это противо-
речие необходимо было давно 
устранить и закрепить единый 
статус по всей территории РФ и 
несколько существенных льгот 
на федеральном уровне. 

В период летних каникул, 
очень актуальными являются 
изменения в сфере детского от-
дыха. По предложению партии, 
родителям уже могут вернуть 
половину стоимости путевки 
в детские оздоровительные 
лагеря. При этом многодетным 
родителям предоставлена воз-
можность планировать отпуск 
в удобное для себя время, - 
отметила Татьяна Романова, 
начальник Управления труда 
и соцзащиты населения МГО. 
Подготовлено  пресс-службой 

Минераловодского местного 
отделения партии 
«Единая Россия»

В течение последних пяти лет «Единая Россия» совершен-
ствовала федеральное законодательство, чтобы обеспечить 
систему мер помощи семьям с детьми разного возраста. 


